
 LES RICHESSES HUMAINES

Et si vos Richesses Humaines 
étaient votre plus grand 
levier de performance ?

Nos experts vous accompagnent pour sécuriser et 
structurer votre politique RH afin d’attirer et fidéliser vos 
talents. 



1. Sécurisez
votre entreprise

Nous vous aidons à sécuriser votre politique RH en prévenant les risques de 
contentieux et en garantissant votre mise en conformité.

Nos solutions pour vous protéger 
•	 Mise en conformité : registres, affichages, règlement intérieur, BDESE. 

•	 Organisation : charte télétravail, entretien de parcours professionnel.

•	 Santé : médecine du travail, prévoyance et complémentaire santé , DUERP.

•	 Diversité : OETH (handicap), index égalité hommes/femmes

Vous souhaitez garantir le respect de vos obligations légales 
et prévenir les risques de contentieux ?

Notre accompagnement RH



Nos solutions pour piloter votre fonction RH :
•	 Stratégie : conseil en stratégie RH, GPEC, revue des processus de recrutement et de 

fidélisation.
•	 Talents : revue des campagnes d’entretiens (annuels, professionnels, forfait jour…), création 

de fiches de poste, création et suivi du plan de développement des compétences. 
•	 Digitalisation & outils : cahier des charges SIRH, accompagnement à la digitalisation, 

réalisation du bilan social.
•	 Audit organisationnel : analyse des processus et de la performance de votre pôle RH pour 

identifier les leviers d’optimisation.

2. Optimisez
votre politique RH

Nous vous accompagnons pour mettre en place une politique RH efficace pour 
attirer, développer et fidéliser vos talents.

Vous souhaitez faire de votre fonction RH un levier de 
performance pour votre entreprise ? 



3. Déléguez
votre fonction RH

Nos solutions pour vous accompagner : 

•	 RH à temps partagé : mise à disposition d’un expert RH quelques jours par semaine 
ou par mois pour piloter votre stratégie, vos projets ou votre gestion quotidienne. ​

•	 Externalisation de la gestion du CSE : préparation des réunions et du suivi des 
obligations légales. 

Vous souhaitez bénéficier d’une expertise RH à la carte, sans 
les contraintes d’un recrutement ?

Nous vous offrons un accompagnement à la demande sur des projets spécifiques ou 
pour assurer un remplacement.

Vous êtes une TPE ou PME ?

Bénéficiez de la prestation 
de conseil en ressources 
humaines (PCRH), un 
dispositif financé par 
l’Etat, pour bénéficier de 
notre accompagnement !​



Vous souhaitez identifier vos 
leviers d’action prioritaires ?

Évaluez votre maturité RH grâce à notre diagnostic offert.

Pour accéder à notre questionnaire en ligne,
rendez-vous sur :

https://diag.groupey.cloud/

Ils nous font confiance

Aurélie CASCARINO
Directrice des Richesses Humaines
et Associée

acascarino@groupey.fr

NOUS CONTACTER


